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Stellenausschreibung

Die Gemeinde Steinberg sucht zum 01.04.2026 eine Fachkraft fir den

gemeindlichen Bauhof (m/w/d)

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt, je nach den persdnlichen und rechtlichen
Voraussetzungen und der endgultigen Aufgabentbertragung, bis zur

Entgeltgruppe 5 TV6D.

Die Gemeinde will die freiwerdende Stelle des Gemeindearbeiters
nachbesetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

Pflege- und Unterhaltungsarbeiten an kommunalen Geb&auden,
Grundstiicken, Stral3en, Grinanlagen, Spielplatzen, Wanderwegen usw.
Reparatur und Instandsetzungsarbeiten an den Liegenschaften der
Gemeinde

Reinigung gemeindeeigener StralRenflachen und Blrgersteige
Winterdienst

Auftragsplanung, Verkehrssicherungspflichten, Planung von
Arbeitsablaufen

Kontrolle der beauftragten Firmen

Pflege und Wartung von Geraten und Maschinen

Disposition von Betriebsmitteln, Materialbewirtschaftung, Geréateeinsatz
Berichterstattung an Burgermeister und Ausschiissen

Bei Bedarf Teilnahme an Gemeindevertretungssitzungen und
Ausschusssitzungen

Die Aufzahlung ist weder vollstandig noch abschliel3end.

Folgende fachliche und personliche Qualifikationen werden vorausgesetzt:

abgeschlossene handwerkliche Ausbildung z.B. als Schlosser, Tischler,
Kfz-Mech., Metallbauer usw. oder vergleichbare handwerkliche
Fahigkeiten, gerne mit Berufserfahrung

Bereitschaft und Fahigkeit zum Tragen von schweren Lasten, da sich
berufsbedingt diese Belastungen nicht vermeiden lassen

Fuhrerschein (mindestens BE, alte Klasse 3)

Bereitschaft zum Dienst auch aul3erhalb der reguléren Arbeitszeiten und
in geringem Umfang auch am Wochenende

Winschenswert waren Erfahrungen im Bereich Bewirtschaftung von
Liegenschaften

Wir bieten Ihnen:

Moderne Geréatschaften



e Eine abwechslungsreiche und interessante Arbeitsstelle mit sehr viel
Eigenverantwortung

e Die Mdglichkeit eigene Ideen einzubringen

¢ Eine intensive Einarbeitung wird gewahrleistet

e Eine Vollzeittatigkeit nach dem TV6D mit allen im 6ffentlichen Dienst
Ublichen Sozialleistungen

e die Mdglichkeit der Entgeltumwandlung

e Aus- und FortbildungsmalRBhahmen

Wenn Sie sich von dem interessanten Aufgabengebiet und den
Rahmenbedingungen angesprochen fiihlen, sollten wir uns kennen lernen. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
berucksichtigt.

Allgemeine Information zur Stellenausschreibung:

Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung kdnnen leider nicht erstattet
werden. Wir weisen darauf hin, dass eine Eingangsbestatigung der
Bewerbungen nicht erfolgt.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung, gerne auch per E-Malil
(zusammengefasst in einer PDF), mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf,
aktuelle Arbeits- oder Zwischenzeugnisse, Zusatzqualifikationen, lickenloser
Beschaftigungsverlauf) bis zum

22.02.2026

an das Amt Geltinger Bucht, Personalamt, Holmliick 2, 24972 Steinbergkirche
oder per E-Mail an bewerbungen@amt-geltingerbucht.de.

Einen Hinweis noch:

Bitte haben Sie Verstandnis, dass unvollstdndige Bewerbungen nicht
bertucksichtigt und dass schriftlich eingereichte Bewerbungsunterlagen erst nach
Abschluss des Gesamtverfahrens zuriickgesandt werden.

Sofern Sie weitere Fragen zu dieser Stellenausschreibung haben, kdnnen Sie
sich gerne unter der Telefonnummer - 04632-849154 - an Herrn Stefan Boock
oder an Frau Janina Otte unter der Telefonnummer - 04632-549158 - von der
Amtsverwaltung Geltinger Bucht wenden.

Hinweis zum Datenschutz: Mit Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen
bestétigen Sie, dass Sie die Datenschutzerklarung des Amtes Geltinger Bucht
zum Stellenbesetzungsverfahren zur Kenntnis genommen haben (auf der
Homepage unter dem Reiter ,Das Amt“ unter der Rubrik
.Stellenausschreibungen®)

-Burgermeister-
gez.
Roy Bonde
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